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  بالنسبة لأعوان التنفيذالمعتمدة المقاييس 

 ملاحظات كيفية احتساب النقاط توزيع النقاط العدد الأقصى المقاييس

 25 الحالة الاجتماعية

 05 حالات إعاقة بالعائلة

 
 

  :نقطتان 02درجة أولى  
  :نقاط 03درجة ثانية 
  :نقاط  05درجة ثالثة 

 
 
 
 
 

  يتم إسناد النقاط
مهما كان عدد 

العائلة  أفراد
 الحاملين لإعاقة.

  لا يمكن بأي حال
من الأحوال إسناد 

هذه النقاط إلى 
مترشح حامل 

لإعاقة ذلك أنه تم 
من  %4تخصيص
إلى   الانتدابات

ذوي الأشخاص 
   .الإعاقة

 

نقاط عند تقديم آخر وصل حوالة   05  05  العائلات المعوزة
  بريدية

  

العائلة بصدد  عدد أفراد
مزاولة الدراسة أو 

 التكوين
10 

عن كل فرد من العائلة بصدد مزاولة  نقاط 02
 الدراسة أو التكوين

 

 05 لمترشحالحالة المدنية ل

 
 المترشح أعزب: )1
  :نقاط 2,5وفاة الأب أو الأم  
 نقاط 2,5: بين الابوين الطلاق 
  :نقاط 05وفاة الأب والأم 
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 المترشح غير أعزب: )2
 نقاط 2,5:  أرمل 
 نقاط 2,5: مطلق 
  :نقاط 2,5متزوج 
   :نقاط 2,5كفالة أحد الأصول أو الإخوة 
 

ن عن ليعدد أفراد العائلة العاط
يتم إسناد النقاط باعتبار  عن كل فرد من أفراد العائلة  نقاط 05  25 العمل 

 المترشح

 نقطة عن كل سنة 0.5 –سنة  50سنة الى  31من   نقطة عن كل سنة 02 –سنة  30سنة الى  21من     30  ســـن التــرشــــح

 المستوى التعليمي
 10  

إلى غاية التاسعة نظام جديد أو الثالثة 
 ثانوي نظام قديم

نقاط 03   

إلى غاية السابعة نظام قديم أو الرابعة 
ثانوي نظام جديد أو شهادة كفاءة 

 مهنية منظرة
نـقــاط 05   

أو مؤهل تقني مهني منظر لوريااالباك نـقــاط 10    

 أقدمية التسجيل بمكتب التشغيل
 .2006نقطة عن كل سنة تسجيل بمكتب التشغيل ابتداء من سنة  01  10 

 

  

    


